MUNICIPIO DE SANTA RITA DE IBITIPOCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Rua Santa Cecilia, 15 A — Centro
Santa Rita do Ibitipoca = MG - CEP 36.235 000
Tel: (32)3342-1222 e-mail: dmesri@hotmail.com

EDITAL PARA RECRUTAMENTO DE PROFESSOR N° 001/2023

A Prefeitura Municipal de Santa Rita de Ibitipoca, através da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, comunica aos interessados que encontram-se abertas as inscricbes para
Regéncia de Turmas de Educacdo Infantil, 1° ao 5° ano, Sala Recurso/Professor de Apoio e
Regéncia de Aulas de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental.

1- DAS CONSIDERAGCOES PRELIMINARES

1.1 — As inscricbes de que tratam este Edital tem por fim a manutengcdo de um Cadastro
Reserva para preenchimento de vagas e substituicdes provisérias de professores, que surgirem nas
Escolas Municipais durante o ano letivo de 2023, sendo que todas as contratagbes somente poderao
ser feitas nas hipoteses do artigo 37, IX da Constituicdo Federal, ou seja, que vise atender a
necessidade temporaria e de excepcional interesse publico.

2- DAS CONDICOES NECESSARIAS A INSCRICAO

2.1 — Nacionalidade brasileira;

2.2 — Estar em gozo dos direitos politicos;

2.3 - Regularidade com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as militares;

2.4 - Condigbes de saude fisica e mental, compativeis com a fungdo a ser exercida (a ser
comprovada por atestado médico emitido por médico do municipio);

2.5 - Habilitagéo ou escolaridade exigida para o desempenho da fungao.

3 - DAS INSCRIGOES

3.1 — As inscri¢cdes serdo efetuadas nos dias 20 e 21 de dezembro de 2022;

3.1.1 — Local: Escola Municipal Pré-Escolar “Cinderela”

Rua: Joaquim Rabelo da Fonseca, n° 218
Santa Rita de Ibitipoca — MG;

3.1.2 — Horario: 08h as 11h — Ensino Fundamental | (1° ao 5° ano), Educagao Infantil e Sala

Recurso/Professor de Apoio.
13h as 16h — Ensino Fundamental Il (6° ao 9° ano)

3.1.3 — As inscrigbes somente poderao ser efetuadas pelo proprio candidato ou representante
mediante procuraga@o por instrumento publico ou particular com firma reconhecida ou, nesta ultima
hipétese, mediante apresentacéo de documento original de identidade para conferéncia do servidor
responsavel, na forma do art. 3°, | da Lei Federal n® 13.726/18).
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3.2 — Para cada fungéo ou componente curricular, o candidato devera preencher formulario
proprio que Ihe garantira a inclusdo na listagem de classificacdo geral no municipio de Santa Rita de
Ibitipoca, sendo permitido somente trés inscrigées.

3.3 — As informagdes fornecidas no ato da inscrigdo que possibilitarem a classificacdo do
candidato deverdo ser comprovadas no ato da designacao.

3.4 — A omissdo de dados na inscricdo e/ou irregularidades detectadas, a qualquer tempo,
implicam desclassificagdo do candidato e/ou dispensa de oficio do designado. O preenchimento do
Formulario de Inscricao devera ser feito, completa e corretamente, sob total responsabilidade
do candidato.

3.5 — A documentag@o necessaria para efetuar as inscricbes séo as referentes ao Anexo |
deste Edital.

3.5.1 — Toda a documentagao comprobatéria exigida no presente instrumento convocatorio,
devera ser apresentada em copia autenticada em cartério ou em cédpia juntamente com o
original para a autenticacdo pelo servidor responsavel pelo recebimento dos documentos, na forma
do art. 3° | da Lei Federal n°® 13.726/18).

3.5.2 — A ndo apresentacdo ou apresentacdo da documentagdo exigida no edital em
desacordo com o subitem anterior acarretara a desclassificagdo do candidato.

4- DAS FUNGOES E CONTEUDOS

4.1 — Serdo aceitas inscrigbes para Regéncia de Turma, Regéncia de Aulas, Professor de

Apoio/Sala Recurso;

4.1.1 — A Regéncia de Turma atende as classes de Educagdo Infantil e 1° ao 5° do Ensino
Fundamental.

4.1.2 — A Regéncia de Aulas atende as classes de 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental nos
conteudos de Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Lingua Estrangeira
Moderna Inglesa, Arte, Educagao Fisica e Ensino Religioso.

5- DO TEMPO DE SERVICO A SER CONSIDERADO

5.1 - O tempo de servigo referente 8 Rede Municipal de Educagdo de Santa Rita de Ibitipoca
sera computado até 30 de novembro de 2022, sendo considerado tempo de servico aquele de
efetivo exercicio da docéncia, desconsiderados periodos de afastamentos;

5.2 — Nao podera ser utilizado tempo de cargo efetivo, tempo paralelo, nem tempo usado
para aposentadoria para as inscri¢des.

5.3 — S6 podera ser utilizado o tempo para conteudo especifico;

54 — O tempo trabalhado como regente multidisciplinar s6 podera ser usado para um
conteudo.

5.5 — Na Regéncia de Turma o tempo especifico ndo considera Biblioteca e/ou Alfabetizagéo
de Adultos.

6- DA CLASSIFICAGAO X\/\M
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6.1 - A classificacéo sera efetuada de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo Il deste
Edital;

6.2 — As listagens de classificagdo serdo afixadas na Secretaria Municipal de Educacgédo e
Cultura e na pagina do municipio na internet: http://www santaritadeibitipoca.mg.qgov br/, no dia 22 de
dezembro de 2022, a partir das 10 horas.

6.3 — Os recursos referentes a discordancia quanto a classificagdo serdo aceitos até as 16
horas do dia 22 de dezembro de 2022.

7- DA CONTRATAGAO

7.1 - O contratado fica obrigado a apresentar, no mesmo dia da assinatura do termo, toda a
documentagéo descrita no formulario de inscricdo (original e Xerox para ser autenticada pelo
servidor ou copia autenticada em cartério, na forma do art. 3° | da Lei Federal n°® 13.726/18) e
se estiver em processo de habilitagdo devera apresentar também o Atestado de Matricula e
Frequéncia com data atualizada.

7.1.1 — A nédo apresentagdo da documentagdo na forma do caput implicara na inabilitacéo do
candidato;

7.2 — Tambem, neste ato, devera apresentar o Atestado de condicdes de saude fisica e
mental, compativeis com a fungdo a ser exercida, emitido por médico da rede municipal de
saude.

8- DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 — Na entrega da vaga o candidato devera apresentar-se pessoalmente;

8.2 - Verificada a inexatid&o ou irregularidade de qualquer documento no ato da designacéo, o
candidato sera eliminado;

8.3 — N&o sera aceita copia de documentos que ndo estejam autenticadas em cartério ou sem
a apresentagdo do original com a copia para autenticagdo pelo servidor responsavel pelo
recebimento, que ira conferir a autenticidade e reconhecer na copia mediante aposicéo de carimbo e
assinatura;

8.4 — A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura ficara automaticamente autorizada a
convocar o candidato subsequente constante da Lista de Classificacdo, caso o candidato de direito
nao compareca no ato da entrega da vaga ou que apresente documento em desacordo com as
normas deste edital,

8.5 - O profissional contratado para o exercicio das fungdes de um cargo voltara ao final da
listagem para nova contratagdo, sendo-lhe, assim e neste modo, facultada, nesse caso, a
acumulagéo de cargos prevista no artigo 37, inciso XVI, alinea “a” da Constituicdo Federal.

8.6 - O candidato que assumir uma vaga e manifestar desisténcia da mesma, visando assumir
outra vaga posteriormente, sera penalizado com a impossibilidade de assumir nova vaga pelo prazo
de 03 (trés) meses, contados da desisténcia da vaga originariamente assumida.

8.7 — Sera de responsabilidade do contratado sua locomogéo até o seu local de trabalho;
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8.8 - O professor contratado fica obrigado a comparecer em todas as reunides designadas e
agendadas pela escola e Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, sob pena de ter o ponto do
dia cortado, sem prejuizo das demais sangOes previstas no Estatuto dos Servidores Municipais e
demais legislages de regéncia.

8.9 - O professor fica obrigado a seguir o planejamento pedagdgico, orientado pelo
especialista, sob risco de dispensa, sem prejuizo das demais sancdes previstas no Estatuto dos
Servidores Municipais e demais legislacbes de regéncia.

8.10 — O professor contratado fica obrigado a participar de todos os cursos de capacitagao
oferecidos pela Secretaria de Educagéo e Cultura, sob risco de dispensa, sem prejuizo das demais
sangdes previstas no Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislagcbes de regéncia.

8.11 - SO serdo aceitos atestados de atendimento medico, odontoldgico, laboratorial ou de
realizagéo de exames quando for feito no turno de trabalho, que deverdo ser comunicados, com
antecipagao de 02 (dois) dias e entregues no dia Util seguinte a respectiva falta, sob pena de corte
do dia de trabalho, sem prejuizo das demais sancdes previstas no Estatuto dos Servidores
Municipais e demais legislacdes de regéncia.

8.11.1. O prazo descrito no item anterior somente sera mitigado em situacdes excepcionais e
urgentes, devidamente comprovadas, conforme critérios da Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

812 - E obrigatéria a presenca em atividades extra-curriculares na escola, respeitando o
turno de trabalho, sob pena de corte do dia de trabalho, sem prejuizo das demais sangdes previstas
no Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislacdes de regéncia.

8.13 — Este edital sera afixado, em seu inteiro teor, no quadro de avisos da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura e da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Ibitipoca, bem como
publicado na seguinte pagina do municipio na internet: http://www.santaritadeibitipoca.mg.gov.br/.

Santa Rita de Ibitipoca, 12 de dezembro de 2022
Leandﬂ% Paula
Prefeito Municipal

m %%tro Borges

Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
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ANEXO |

EDITAL PARA RECRUTAMENTO DE PROFESSOR N° 001/2022

DOCUMENTACAO NECESSARIA (C6pia autenticada em cartorio ou Original e Xerox
para autenticacdo no ato)

1. Certidao de quitacdo eleitoral:

2. Documento de identidade oficial com foto:
3. CPF.

Santa Rita de Ibitipoca, 12 de dezembro de 2022.

Leandro Eduardo Fonseca Paula
Prefeito Municipal

SO0
Maria Elena de C%ﬁo Borges
Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
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ANEXO i

e-mail: dmesri@hotmail.com

EDITAL PARA RECRUTAMENTO DE PROFESSOR N° 001/2022

CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

REGENCIA DE TURMA - EDUCAGAO INFANTIL

Tabela de valores

Mestrado Pés-Graduagéo Licenciatura em Curso Normal Tempo de efetivo Maior idade.
ou doutorado | especifica na Pedagogia (com de Nivel exercicio no
especifico na area - Carga habilitacao em Médio Municipio, na
area. horaria minima Educacao Infantil) | (Magistério de Regéncia de
360 horas. ou Normal superior. 2° grau). Educacgao Infantil.
10,0 5,0 10,0 2,0 1,00 para cada 365 Desempate

dias (totalizando no
maximo 15 pontos)




MUNICIPIO DE SANTA RITA DE IBITIPOCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Rua Santa Cecilia, 15 A — Centro
Santa Rita do Ibitipoca - MG - CEP 36.235 000
Tel: (32)3342-1222 e-mail: dmesri@hotmail.com

REGENCIA DE TURMA - 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental

Tabela de valores

Mestrado ou Pés-Graduacgao Licenciatura Curso Normal Tempo de efetivo Maior
Doutorado especifica na area - | em Pedagogia | de Nivel Médio | exercicio no Municipio, idade.
especifico na area. Carga horaria ou Normal (Magistério de = na Regéncia de 1° ao 5°
minima 360 horas). superior. 2° grau). ano.
10,0 5,0 10,0 2,0 1,00 para cada 365 dias | Desempate
(totalizando no maximo
15 pontos)
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Tabela de valores (as habilitagoes nao podem ser somadas)

MUNICIPIO DE SANTA RITA DE IBITIPOCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Rua Santa Cecilia, 15 A - Centro
Santa Rita do Ibitipoca — MG - CEP 36.235 000

e-mail: dmesri@hotmail.com

SALA RECURSO/PROFESSOR DE APOIO

Mestrado | Poés-Graduacao | Licenciatura | Licenciatura *Em Cursos de capacitagao Tempo de efetivo Maior
ou especifica na em em processo profissional nas areas de exercicio no idade.
doutorado area - Carga Educacao Pedagogia de deficiéncia (Cursos oferecidos | Municipio, em Sala
especifico | horaria minima Especial. ou Normal | habilitagao por Instituigdes de ensino Recurso ou
na area. 360 horas. superior. Especifica. | credenciadas, com no minimo | Professor de Apoio.
180 h.).
10,0 5,0 10,0 5,0 Considerar 1,00 para cada 500 horas 1,00 para cada 365 | Desempate
O maior Totalizando no maximo 5,0 | dias (totalizando no
periodo maximo 15 pontos)

* Valido somente se a atuagao for nos Anos Finais.

an

\(,
c%%b

%%.W/




MUNICIPIO DE SANTA RITA DE IBITIPOCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Rua Santa Cecilia, 15 A — Centro
Santa Rita do Ibitipoca — MG — CEP 36.235 000
Tel: (32)3342-1222 e-mail: dmesri@hotmail.com

REGENCIA DE AULAS - 6° AO 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

CONTEUDOS: LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA, CIENCIAS, LINGUA INGLESA,
EDUCAGAO FiSICA.

Mestrado ou | Pés-Graduagao especifica | Licenciatura Tempo de efetivo Matriculado e frenquente | Maior idade.
Doutorado na area - Carga horaria na disciplina | exercicio no Municipio, | a partir do 3° periodo do
especifico na minima 360 horas). do contrato. no Conteudo curso de licenciatura na
area. Especifico. disciplina do contrato.
10,0 5,0 10,0 1,00 para cada 365 dias | Considerar maior periodo | Desempate
(totalizando no maximo
15 pontos)
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CONTEUDO: ARTE

Mestrado | Pés-Graduagao Licenciatura nas Curso Superior em Tempo de Matriculado e Maior idade
ou especifica na linguagens da Arte outra area de efetivo exercicio | frequente a partir do
Doutorado area - Carga (Artes Visuais, Artes | conhecimento em cujo | no Municipio, no | 3° periodo do curso de
especifico | horaria minima Plasticas, Danga, curriculo conste a conteuido licenciatura na
na area. 360 horas. Musica e Teatro) disciplina do contrato. Especifico. disciplina do contrato.
10,0 5,0 10,0 5,0 1,00 para cada Considerar maior Desempate
365 dias periodo
(totalizando no
maximo 15
pontos)

Obs.: Tendo Licenciatura nas linguagens da Arte, ndo sera computada a pontuagao de Curso Superior em outra area de conhecimento.
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CONTEUDO: ENSINO RELIGIOSO

Mestrado Pés-Graduagado em Licenciatura | Licenciatura em qualquer Tempo de Matriculado e Maior idade
ou Metodologia do Ensino em Ensino area do conhecimento efetivo exercicio | frequente a partir do
Doutorado Religioso ou Ciéncia da Religioso. acrescida de Pos no Municipio, no | 3° periodo do curso
especifico Religido area - Carga Graduacao em Metodologia contetdo de licenciatura na
na area. horaria minima 360 horas. do Ensino Religioso ou Especifico. disciplina do
Ciéncia da Religiao. contrato.
10,0 5,0 10,0 10,0 1,00 para cada Considerar maior Desempate
365 dias periodo
(totalizando no
maximo 15
pontos)

Obs.: Tendo Licenciatura em Ensino Religioso, nao sera computada a pontuacgao de Licenciatura em outra area de conhecimento.

Santa Rita de Ibitipoca, 12 de dezembro de 2022.
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Leandro Eduardo Fonseca Paula
Prefeito Municipal

Shuoor
3%@ de Castro Borges

Secretaria Municipal de Educacao e Cultura




