MUNICIPIO DE SANTA RITA DE IBITIPOCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD E CULTURA
Rua Santa Cecilia, 15 A - Centro
Santa Rita de Ibitipoca — MG - CEP 36.235 000
Tel: (32)3342-1222  e-mail: dmesri@hotmail.com

EDITAL PARA RECRUTAMENTO DE PROFESSOR N° 001/2026

A Prefetura Municipal de Santa Rita de Ibdipoca, por meio da Secrefaria Municipal de
Educacao e Cultura, comunica acs inleressados que estdo abertas as inscrigbes para Regéncia de
Turmas da Educagdo Infantl, do 1° ao 5° ano. para Sala de Recurso/Professor de Apolo e para
Regencia de Aulas do &° ao 9% ano do Ensino Fundamental

1- DAS CONSIDERAGOES PRELIMINARES

1 1- As inscriches tratadas neste Edital tém como finalidade a formacao e manutencao de um
Cadastro Reserva para o preenchimento de vagas e substituigbes provisdrias de professores que
vierem a surgir nas Escolas Municipals durante o ano letivo de 2026, ou em data anterior, caso
seja homologado o concurso municipal realizado em 2025. Todas as contratacies somenie
poderao ocorrer nas hipoleses previstas no artigo 37, IX, da Constituigio Federal, destinadas ao
atendimento de necessidade temporéna de excepcional interesse publico

2- DAS CONDIGOES NECESSARIAS A INSGRIGAD

2.1 = Ser brasileira(a),

2.2 — Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2 3 — Eslar qurte com as obrngacdes eleltorais e, 58 do sexo masculing, com as obrigacbes
mililares;

2.4 — Possuir condicbes ge saude fisica e mental compativeis com a funcio a serexercida.
comprovadas por atestado médico emitido por profissional medico do municipio;

2.5 —Possuir a habiltagdo ou escolandade exigida para o desempenho da funcio

3 - DAS INSCRICOES
3.1 = As inscriches serdo efeluadas nos dias 22 e 23 de dezembro de 2025,
3.1 1 = Local: Escola Municipal Pré-Escolar "Cinderela”
Hua Joaquim Rabelo da Fonseca, 218, Centro
Santa Rita de Ibitipoca = MG:
3.1.2—Horario. 08h as 12h
31.3 - As Inscngbes somente poderfo ser realizadas pelo préprio canddato ou por seu
representante legal, mediante procuracac por |nstrumento poblico ou parficular com  firma
reconhecida ou, nesta ultima hipotese, mediante apresentagio do documento arigingl de Identidade
para conferéncia pelo servidor responsavel nos termos do art 3° inciso |, da Lel Federal n°
13.726/2018
3 2 = Para cada funcao ou componente curricular, o candidato devera preencher formulario
especifico, o qual assegurara sua inclusdo na listagem de classificacio geral do municipio de Santa
Rita de Initipoca, sendo permitidas apenas trés inscngdes por candidato
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3.3 = As informagoes fornecidas no alo da Inscrigdo, que servirem para fins de classificagio
do candidato, deverdo ser devidamente comprovadas no memento da designacao.

34 - A omissao de informagdes na InscrigBo efou a constatacdo de irrequiaridades, a
qualquer fempo. implicara na desclassificagdo do candidato e/ou na dispensa de oficio do
designado. O preenchimento do Formulirio de Inscricdo devera ser realizado de forma
completa e correta, sob inteira responsabilidade do candidato.

3.5 — A documentacao necessana para a realizagdo das inscrighes & aquela especificada no
Anexo | desie Edial

351 = Toda a documentacdo comprobatona exigida neste instrumento convocatono devera
sef apresentada em copia autenticada em cartérnio. copia com QR Code ou em copa simples
acompanhada do documento original, para autenbcacdo pelo servidor responsavel pelo recabimanto,
nos termos doart 3° incise | da Les Federal n® 13.726/2018

3.52 A nao apresentacio da documentagdo exigida neste Edital, ou sua apresentagio em
desacordo com 0 subitem anterior, acarrelara a desclassificacdo do candidato

4- DAS FUNGOES E CONTEUDOS

4.1 = Serdo aceitas inscriches para Regéncia de Turma, Regéncia de Aulas e Professor de
Apoinf5ala de Recurso

4.1.1 - A Regéncia de Turma abrange as classes da Educacio Infantii & do 12 ao 5° ano do

Enzing Fundamental

4.1.2 - A Regéncia de Aulas abrange as classes do 8° ao 9" ano do Ensino Fundamenta!, nos

componentes curnculares de Lingua Portuguesa, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias,

Lingua Inglesa, Arte, Educacio Fisica e Ensino Religioso.

5- DO TEMPO DE SERVICO A SER CONSIDERADO

51 - O tempo de servico na Rede Municipal de Educagho de Santa Rita de Ibitipoca sera
contabilizado até 30 de novembro de 2025, considerando-se como tempo de servico apenas o
periodo de efetivo exercicio da docéncia, ndo sendo computados os periodos de afastamento

5.2 — Nao sera permilido o aproveltamento de tempo de cargo efetivo. de tempo paraieio ou
de tempo ja utilizado para fins de aposentadoria para efeito de inscricio.

53 = O tempo de servigo poderd ser considerado apenas para o conteldo especifico
correspondente

24 = O tempo de servico exercido como regente multidisciplinar podera ser aproveitado
apanas para um Uunico conteddo.

3.5 - Na Regeéncia de Turma, o tempo de servico especifico ndo inclu atividades em
Biblioteca e/ou Alfabetizacdo de Adulios.
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6- DA CLASSIFICAGAD

8.1 - A classificacdo serd realizada de acordo com 05 critérios estabelecidos no Anexo || deste
Edital

6.2 - As listas de classificacio serdo divulgadas na Secretana Municipal de Educagio e
Cultura & no site oficial do municipio: hitp (e santantadmbilipoca mg gov &, no dia 23 de
dezembro de 2025, a partir das 17h

6.3 — Os recursos relativos a discorddncias quanto a classificagdo poderdo ser apresentados
até as 12h do dia 24 de dezembro de 2025

7- DA CONTRATAGAO

7.1 = O contratado devera apresentar, no mesmo dia da assinalura do lermo, tods a
documentacao Indicada no formulario de inscrigho, seja em original acompanhado de cdpia,
copla com QR Code, ou em copla autenticada em cartdrio, nos termos do art 3°, inciso | da Le
Faderal n® 13.726/2018

711 - A nao apresentagio da documentacdo na forma prevista no caput implicard a2
inabilitag&o do candidato

7.2 = No mesmo ato, o contratado devera apresentar também o atestado de condighes de
saude fisica e mental compativels com a fungdo a ser exercida, emitido por madico da rede
municipal de saude

8- DAS DISPOSICOES GERAIS

81 = No ato de ocupagao da vaga, o candidato devera apresentar-se pessoalments.

82 - Caso seja verficada qualquer Inexatidac ou iregularidade nos documentos
apresentados no momento da designacao, o candidato serd eliminado.

8.3 = Nao serdo aceitas copias de documentos sem autenticacio em cartdrio, sem QR Code
ou copias simples apresentadas sem o original para conferéncia pelo servidor responsavel, que
verificara a autenticidade e reconhecera a cpia mediante aposicio de carimbo e assinatura.

84 - A Secretana Municipal de Educagdo e Cultura ficard automaticamente autorizada &
convocar o candidato subsequente na Lista de Classificacio caso o candidato convoecado n@o

comparega para entrega da vaga ou apresente documentacdo em desacordo com as normas deste
Edital

8.5 - O profissional contratado para o exercicio de uma funcao retomara ao final da lista para

nova contratacao, sendo, nesse caso, facultada a acumulagdo de cargos prevista no art. 37, inciso
XV alinea ‘a", da Constituicéo Fedearal

8.6 - O candidato que assumir uma vage e posteriormente desistic dela, visando ocupar outra
vaga na Rede Municipal, ficara impedido de assumir nova vaga pelo prazo de 03 (irés) meses,
contados a parlir da desisténcia da vaga onginalmente assumida.

8.7 —Sera de responsabihdade do contratado sua locomocEo até o seu local de trabalho,

8.8 - O professor contratado fica obrigado a comparecer a todas as reunides desigradas e
agendadas pela escola e pela Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, sob pena de ter o ponto
do dia descontado, sem prejulzo das demais sangles previstas no Estatuto dos Servidores

Municipais & nas demais legistagies perlinentes
; 3
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88 - O professor fica obrigado a cumprir o planejamento pedagdgico onentadc pelo
especialista, sob pena de dispensa, sem prejuizo das demais sanches previstas no Estatufo dos
servidores Municipais e demais legisiactes pertinentes

810 - O professor contratado fica cbrigado a participar de todos os cursos de capacitagio
oferecidos pela Secretana Municipal de Educacdo e Cultura. sob pena de dispensa, sem prejuizo
das demais sanCOes previstas no Estatuto dos Servidores Municipais e demais legisiacoes
partinentes.

8.11 - O professor conlratado que assumir a regéncia de turma ou a funglo de apoio na
Educacao Infantil e no Ensino Fundamental | ficard cbrigado a participar das formacoes do CNCA,
do LEE| & PACTO (tanto remotas quanto presenciais), bem como dos cursos oferecidos pela Escola
de Formagao, sob pena de dispensa, sem prejuizo das demais sangbes previstas no Estatuio dos
Servigores Municipais e demais legislacies pertinentes.

812 - O professor contratado devera desenvolver suas atividades com responsabifidade,
coeréncia, proatividade e ética, em conformidade com as normas estabelecidas pela escola e pela
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura. sob pena de dispensa. sem prejuizo das demais
sanghes previstas no Estatuto dos Servidores Municipals & demais legislagbes pertinentes

8 13 - Serdo acellos apenas atestados de atendimento médica. odontoldgico, laboratorial ou
de realizagao de exames quando realizados durante o turno de trabalho. Esses atestados deverd@io
S8 comunicados com antecedéncia minima de 02 (dols) dias e entregues no primeiro dia Ol
subsequente a auséncia, sob pena de desconto do dia de trabalho, sem prejuizo das demais
sangies previstas no Eslatulp dos Servidores Municipais e demais legislacies pertinentes.
Os atestados s@o cumulativos e, ao atingirem o total de 15 (quinze) dias de afastamento, o servidor
sera encaminhado ao INSS para 0s devidos procedimentos previdencianos.

8131 O prazo descrito no item anteror somente poderd ser mitigado em situaches
excepiionais e urgentes, devidamenta comprovadas, conforme o0s critérios estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Educacgio e Cullura

814 - E obngatoria a pregenca do professor nas alividades extracurriculares da escola,
respefdando-se o tumo de trabalho, sob pena de desconto do dia de trabalho, sem prejuizo das
demais sangoes previstas no Estatuto dos Servidores Municipais e demais legisliagbes pertinentes

815 - O presente edital sera afivado, em seu inteiro leor, nos quadros de awisos da
secretarla Municipal de Educagio e Cultura e da Prefeitura Municipal de Santa Rita de Ibtipoca,
bam como publicado na pagina oficial do municipic na mnternet;
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Santa Rita de Ibitipoca, 15 de dezembro de 2025

pecn A C RO
a Paula Maria Elena de Cas Borges
Secretaria Municipal de Educag8o e Cultura

Leandro Eduardo Fon
Prefeito Municipal
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ANEXO |

EDITAL PARA RECRUTAMENTO DE PROFESSOR N° 001/2026

DOCUMENTAGAO NECESSARIA (Cépia autenticada em cartorio ou Original e Xerox
para autenticagao no ato)

Certidao de quitacao eleitoral,

Documento de identidade oficial com foto

CPF

Cerdas de quitagdo mildar (para candidatos do sexo masculing)

= L N

Santa Rita de Ibitipoca, 15 de dezembro de 2025

Leandro a seca Paula
Prefeito Municipal

el botaes
Maria Elena de Castro Borges

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
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ANEXO 1l

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD E CULTURA
Rua Santa Cecilia, 15 A - Centro

Santa Rita de Ibitipoca — MG — CEP 36.235 000
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EDITAL PARA RECRUTAMENTO DE PROFESSOR N° 001/2026

CRITERIOS DE CLASSIFICAGAD E DESEMPATE

REGENCIA DE TURMA - EDUCAGCAD INFANTIL

Tabela de valores

Mestrado Pos-Graduagdo | Licenciatura em Curso Normal Tempo de efetivo | Maior
ou Doutorado | especifica na Pedagogia (com de Nivel exercicio no Municipio, | idade.
especifico na area - Carga habilitagdo em Meédio na Regéncia de

area. horaria minima | Educacdo Infantil) | (Magistério de Educacao Infantil.
360 horas, ou Normal superior. 2° grau).
10,0 5.0 10,0 20 1,00 para cada 365 dias | Desempate
_ (totalizando no maximo
_ 15 pontos)
e %
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15 A = Centra

REGENCIA DE TURMA - 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental

Tabela de valores

Mestrado ou fl&ﬂmﬂlzmﬂmn Licenciatura em | Curso Normal de Nivel
Doutorado especifica na area - | Pedagogia ou em Médio
especifico na area. Carga horaria Normal superior. | (Magistério de 2° grau
minima 360 horas. “antigo™).
10,0 5,0 10,0 2,0

| 1,00 para cada 365 Desempate

Tempo de efetivo Maior
exercicio no idade.
Municipio, na

Regéncia de 1* ao

5% ano.
dias (totalizando
no maximo 15
pontos)
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SALA RECURSO/PROFESSOR DE APOIO

Tabela de valores (as habilitagées ndo podem ser somadas)

Mestrado | Pos-Graduagdo | Licenciatura | Licenciatura | Curspos de capacitagao - Tempo de efetivo _ Maior

ou especifica na em em profissional nas areas de exercicio no idade.
Doutorado area - Carga Educacio Pedagogia deficiéncia (Cursos oferecidos por Municipio, em Sala

especifico | horaria minima Especial. ou em Instituictes de ensino credenciadas, Recurso ou
na area . 360 horas. . Normal com no minimg 180 h.). Professor de Apoio.
superior.
10,0 5.0 10,0 5.0 1,00 para cada 500 horas 1,00 para cada 365 | Desempate

Totalizando no maximo 5.0 dias (totalizando no
_ | maximo 15 pontos)

0 m,iasa\/
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REGENCIA DE AULAS - 6° AO 8° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

CONTEUDOS LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA, HISTORIA, GEOGRAFIA,
CIENCIAS, LINGUA INGLESA, EDUCACAO FISICA.

Mestrado ou
Doutorado
especifico na area.

10,0

Pds-Graduagdo
especifica na area -
Carga horaria
minima 360 horas.
“Eb

Licenciatura Tempo de efetivo Matriculado e frequente a
na disciplina | exercicio no Municipio, partir do 3° periodo do
do contrato. no Contetdo _ curso de licenciatura na
Especifico. n_un_u__zm do contrato
10,0 1,00 para cada 365 dias | Considerar maior _”_.mn_n_.nu
({totalizando no maximo
15 pontos)

Maior
idade.

Dnmm E_u.uE_ |
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CONTEUDO ARTE

Mestrado | Pos-Graduagdo Licenciatura nas Curso Superiorem |  Matriculado e Tempao de efetivo | Malor idade
ou especifica na linguagens da Arte outra area de frequente a partir do exerciclo no
Doutorado area - Carga (Artes Visuais, Artes | conhecimento em | 1° periodo do curso de Municipio, no
especifico | horaria minima Plasticas, Danga, cujo curriculo licenciatura na contelGdo Especifico.
na area. 360 horas. Musica e Teatro) conste a disciplina | disciplina do contrato
do contrato.
10,0 5,0 10,0 5,0 Considerar maior 1,00 para cada 365 @ Desempate

periodo

dias (totalizando no
méximo 15 pontas)

——m i

Obs.: Tende Licenciatura nas linguagens da Arte, ndo serd computada a pontuagdo de Curso Superior em outra drea de conhecimento.
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CONTEUDO: ENSINO RELIGIOSO

Mestrado Pos-Graduacao em Licenciatura | Licenciatura em qualquer Tempo de Matriculadoe | Maior idade
ou Metadologla do Ensino em Ensino area do conhecimento efetivo exercicio | frequente a partir
Doutorade | Religioso ou Ciéncia da Religioso. acrescida de Pas no Municipio, no | do 3° periodo do
especifico Religido - Carga horaria Graduacao em Metodologia conteddo curso de
na area, minima 360 horas, do Ensino Religioso ou Especifico, licenciatura na
Ciéncia da Religido. disciplina do
| conirato
10,0 5.0 10,0 _ 10,0 1,00 para cada | Considerar maior | Desempate |
365 dias periodo _
(tatalizando no
maximo 15
pontos)

Obs.: Tendo Licenciatura em Ensino Religioso, ndo sera computada a pontuagdo de Licenciatura em outra area de conhecimento.
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